
ผลการดำเนินงานของหน่วยงานในการมอบนโยบายและการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจให้แก่ผู้บริหาร 
และเจ้าหน้าที่ของหน่วยงานในลักษณะการประชุม การ สัมมนา หรือการจัดกิจกรรม  

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุราษฎร์ธานี คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก 

 
 ๑. กิจกรรมวันต่อต้านคอร์รัปชันสากล (ประเทศไทย) ภายใต้แนวคิด “HERO OF THE TRUTH 
ร่วมหยุดคอร์รัปชัน” 
 วันที่ 9 ธันวาคม 2568 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุราษฎร์ธานี คณะพยาบาลศาสตร์ สถาบัน
พระบรมราชชนก เข้าร่วมงานเข้าร่วมกิจกรรมวันต่อต้านคอร์รัปชันสากล (ประเทศไทย) จังหวัดสุราษฎร์ธานี 
ณ ห้องประชุมเมืองคนดี ศาลากลางจังหวัดสุราษฎร์ธานี ร่วมกับหน่วยงานภาครัฐและภาคีเครือข่าย เพ่ือ
ประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริต ภายใต้แนวคิด “HERO OF THE TRUTH ร่วมหยุดคอร์รัปชัน” ผ่าน
ระบบ VDO Conference พร้อมกันทั่วประเทศ เพ่ือส่งเสริมค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริตและสร้างสังคมโปร่งใส
อย่างยั่งยืน 
ผลการดำเนินงาน 
 ผู ้บริหารและบุคลากรมีความตระหนักรู้ด้านการป้องกันและต่อต้านการทุจริตเพิ ่มมากขึ ้น เกิด
จิตสำนึกในการปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส และตรวจสอบได้ รวมทั้งเสริมสร้างวัฒนธรรม
องค์กรทีไ่ม่ทนต่อการทุจริตอย่างเป็นรูปธรรม 
 

ภาพกิจกรรมวันต่อต้านคอร์รัปชันสากล (ประเทศไทย 
 ภายใต้แนวคิด “HERO OF THE TRUTH ร่วมหยุดคอร์รัปชัน” 

 

 



 2. เวที Public Forum ขับเคลื่อนระบบเฝ้าระวังการทุจริตเชิงรุก รวมพลังภาครัฐ ภาคประชาชน 
และเยาวชน สร้างสังคมโปร่งใสอย่างย่ังยืน 
 วันที่ 18 ธันวาคม 2568 จังหวัดสุราษฎร์ธานี จัดเวทีสาธารณะ Public Forum ภายใต้โครงการ
ขับเคลื่อนระบบเฝ้าระวังการทุจริตเชิงรุกในหน่วยงานภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ณ วิทยาลัย
พยาบาลบรมราชชนนี สุราษฎร์ธานี โดยมีนายวิทศักดิ์ จำเริญนุสิต รองผู้ว่าราชการจังหวัดสุราษฎร์ธานี เป็น
ประธานเปิดกิจกรรม เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคประชาชน และเยาวชน ในการป้องกันและ
ต่อต้านการทุจริต เสริมสร้างความโปร่งใส และสร้างความเชื่อมั่นต่อระบบราชการ 
 ภายในงานมีการเสวนาแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับการต่อต้านการทุจริต บทบาทของสำนักงาน 
ป.ป.ท. และแนวทางการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน รวมถึงเปิดโอกาสให้เยาวชนร่วมสะท้อนมุมมองด้านการ
ต่อต้านการทุจริต เพ่ือสร้างจิตสำนึกและส่งเสริมสังคมโปร่งใสอย่างยั่งยืน 
 นอกจากนี้ เวทีดังกล่าวยังเปิดพื้นที่ให้เยาวชนและคนรุ่นใหม่ได้มีส่วนร่วมสะท้อนมุมมองด้านการ
ต่อต้านการทุจริต โดยมี นายกรวิษณุ เมฆกล่อม นักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต  วิทยาลัยพยาบาล
บรมราชชนนี สุราษฎร์ธานี ร่วมแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในฐานะตัวแทนคนรุ่นใหม่ ซึ่งสะท้อนให้เห็นว่าการ
ต่อต้านการทุจริตไม่ใช่เรื ่องไกลตัว แต่เป็นรากฐานสำคัญของการพัฒนาประเทศ เศรษฐกิจที่โปร่งใส และ
คุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชนในระยะยาว อันจะนำไปสู่การสร้างสังคมสุราษฎร์ธานีที่โปร่งใส เข้มแข็ง และ
ยั่งยืนต่อไป 
ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินกิจกรรมดังกล่าว ทำให้ผู ้บริหาร เจ้าหน้าที ่ภาครัฐ ภาคประชาชน และเยาวชน              
มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการป้องกันและต่อต้านการทุจริตเพ่ิมมากข้ึน ตระหนักถึงบทบาทหน้าที่ในการเฝ้า
ระวังและป้องกันการทุจริตในหน่วยงานภาครัฐ รวมทั้งเกิดเครือข่ายความร่วมมือระหว่างหน่วยงานภาครัฐ 
ภาคประชาชน และภาคเยาวชนในการร่วมขับเคลื่อนสังคมโปร่งใส นอกจากนี้ ผู้เข้าร่วมกิจกรรมยังสามารถนำ
องค์ความรู้และแนวทางที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานและการดำเนินชีวิต เพ่ือส่งเสริมคุณธรรม ความ
โปร่งใส และสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่ไม่ทนต่อการทุจริตได้อย่างเป็นรูปธรรม อันส่งผลต่อการยกระดับธรรมาภิ
บาลและความเชื่อมั่นของประชาชนต่อภาครัฐอย่างยั่งยืน 

 
ภาพกิจกรรมเวที Public Forum ขับเคลื่อนระบบเฝ้าระวังการทุจริตเชิงรุก รวมพลังภาครัฐ ภาค

ประชาชน และเยาวชน สร้างสังคมโปร่งใสอย่างย่ังยืน 
 

 
 



 
ภาพกิจกรรมเวที Public Forum ขับเคลื่อนระบบเฝ้าระวังการทุจริตเชิงรุก รวมพลังภาครัฐ ภาค

ประชาชน และเยาวชน สร้างสังคมโปร่งใสอย่างย่ังยืน 
 

 
 

 
  
 
  
 
 
 
 
3. ประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริต “ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่” 
(No Gift Policy) เพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใสในการปฏิบัติงานของบุคลากร
ภายในองค์กร 

วันพฤหัสบดีที่ 14 พฤษภาคม 2569 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุราษฎร์ธานี คณะพยาบาล
ศาสตร์ สถาบันพระบรมราชชนก จัดกิจกรรมประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริต “ไม่รับของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่” (No Gift Policy) เพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใสใน
การปฏิบัติงานของบุคลากรภายในองค์กร โดยมีผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นิจวรรณ วีรวัฒโนดม ผู้อำนวยการ
วิทยาลัยฯ เป็นผู้นำกล่าวประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริต พร้อมด้วยคณะผู้บริหาร คณาจารย์ 
บุคลากรสายสนับสนุน และตัวแทนนักศึกษาพยาบาลศาสตร์บัณฑิต ร่วมแสดงพลังและประกาศเจตนารมณ์ใน
การปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส และยึดหลักธรรมาภิบาล ทั้งนี้ ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้ร่วมแสดง
สัญลักษณ์เชิงสัญลักษณ์ต่อต้านการทุจริต ณ หอประชุมชุมศรี เจริญลาภ 

ภายในกิจกรรมมีการให้ความรู้และสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติ
หน้าที่ รวมถึงหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ เพื่อให้
บุคลากรสามารถปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้องตามระเบียบ กฎหมาย และหลักธรรมาภิบาล โดยเน้นย้ำการไมร่ับ
ของขวัญ ของกำนัล หรือผลประโยชน์ใด ๆ ที่อาจส่งผลต่อการปฏิบัติหน้าที่หรือก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน 

ผลการดำเนินงาน 
ผู้บริหาร บุคลากร และนักศึกษา มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการขับเคลื่อนนโยบาย No Gift Policy 

และหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐเพิ่มมากขึ้น เกิด
จิตสำนึกในการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส ตรวจสอบได้ และไม่รับของขวัญหรือผลประโยชน์
จากการปฏิบัติหน้าที่ อันเป็นการส่งเสริมวัฒนธรรมองค์กรคุณธรรม ลดความเสี่ยงต่อการเกิดผลประโยชน์ทับ
ซ้อน และสร้างความเชื่อมั่นต่อองค์กรในการดำเนินงานอย่างโปร่งใสและเป็นธรรมตามหลักธรรมาภิบาล 

 
 
 
 
 



ภาพกิจกรรมประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริต “ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าที่” (No Gift Policy) เพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใสในการปฏิบัติงานของ

บุคลากรภายในองค์กร 
 

 
 
 
 



 

 


